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HEVinnovations 2021-2027

Paakaupunkiseudun innovaatiotoiminnan
ekosysteemisopimus

* Helsingin, Espoon ja Vantaan kaupunkien sekd TEM:in
vhteinen sopimus innovaatiotoiminnan vahvistamiseksi

* Osa Innokaupungit-verkostoa
(16 ekosysteemisopimusta) )



Teemat

Oppimis-
ymparistot ja
osaamisen
digitaaliset
ratkaisut

Hyvinvointi

ja terveys-
teknologia

Yleinen eko-
systeemien
kehittaminen



Koordinaatio

 Pks-tiimi
 Rahoitushaut
 Suuntaus
e Sparraus
e Arviointi
* Perehdytys uusille hankkeille
* Viestinta - www.hevinnovations.fi + LinkedIn



http://www.hevinnovations.fi/

Koordinaatio

Yleinen ekosysteemi- ja portfoliokehittaminen

« Kyvykkyydet (temaattiset tyopajat, valmennukset,
tyokalut, mallit)
» Portfoliotoimijoiden yhteistyo ja synergiat
(InnoVisions)
* Sidosryhmatilaisuudet, ml. ekosysteemiseminaari
* Yritysyhteisty0 (syksy 2024 =>)
« Useampi hanke toteutuksessa
« Sidosryhmatapaamiset ml. yritysvierailut



Kaupunkien rooli innovaatiotoiminnassa

2022  Kaupungit ja kyvykkyydet

2023  Kaupungit ja tulevaisuus

2024 Kaupungit ja vaikuttavuus

2025 Kaupungit ja yritysten toimintaymparistot
2026 ?
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Portfolio
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Portfolio tanaan

« Ensimmaiset hankkeet kaynnistyivat 22-23 vuodenvaihteessa,
toiminta suurimmillaan 2025

« 13480000 € (+~4,3 MEUR)

 Hankkeita 13(+4), osahankkeita 35(+16)
¢« (+~10ryhm3hanketta 2025-27)

« EAKR-rahoitus (60 %) 2,67 MEUR/v. (kaupungit 25% kokonaisrahoituksesta)

Toteuttajapooli
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Co-funded by
the European Union
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HEVi-hankkeiden erityispiirteet

Sovitettu osaksi
olemassa olevaa
toimintaa,
ml. uutuusarvo

Tukee seudullista Vaikutuksgt E
verkottumista ja hyodyt kohdistuvat
TKI-yhteistyota koko pk-seudulle




Menetelmalliset

kokonaisuudet

TKI-keskittymien
toiminnan,
rakenteiden
ja osaamisen
vahvistaminen

Kokeiluymparistot
ja innovatiiviset
hankinnat

Yrityshautomot
ja -palvelut



Portfolio

Alykkaat ja kestavit kaupunkiratkaisut

ENPA - Energiapalvelumalli alueille
- yritysten ja kaupunkien energiayhteistyo kaytant6on

Paakaupunkiseudun haastemoottori

Avoimen innovation edistaminen rakennetussa ymparistossa
- innovaatioista kaytantoon

Kestavan tulevaisuuden kaupunginosat
Food SystemiCity -ohjelma

Food waste ecosystem
- ruokahavikin vahentaminen ja havikkiruoan hyédyntaminen

+ 2 ryhmdhanketta

Uudet oppimisymparistot ja osaamisen digitaaliset ratkaisut

Jakamisella viisautta: yhteiskayttoiset innovaatio- ja oppimisymparistot

5,8
M€

Hyvinvointi ja terveysteknologia

KauKo - Kaupunkiymparistot kokeilualustana
hyvinvointi-innovaatioille

+ 1 ryhmdhanke

Uudet avaukset &

yleinen ekosysteemien kehittaminen 4.9

M€

Laskeutuvien yritysten palvelut pk-seudulla
Digital Creative Industries and Beyond
Paakaupunkiseudun pelialan keskittyma pk-yrityksille

Vaikuttavat ekosysteemit
- tuloksellisen klusterikehittamisen reseptit

HEVinnovations
- Pks-ekosysteemisopimuksen koordinaatiohanke

+ 1 ryhmdhanke



Pari esimerkillista
esimerkkia...
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Lilkkkuva kokeilu-
kontti TEKLA

Liikkuva kokeilukontti TEKLA tuo uusimmat
oppimisen innovaatiot paivakoteihin ja
kouluihin oppijoiden ja opettajien luokse.

Opetusteknologiayritykset tarjoavat
kokeilukontissa mielenkiintoisia ty6pajoja.
Niissa testataan ja kehitetdaan oppimisen
ratkaisuja yhdessa kayttajien kanssa.

Kokeilukontti mahdollistaa oppijoiden tasa-
arvoisemman paasyn viimeisimpien
teknologioiden pariin.

Jakamisella viisautta:
yhteiskayttdiset innovaatio- ja oppimisymparistot (JAVIST)




Oppilaitosten havikkiruoan
lahjoittamiskokeilu

Food Waste Ecosystem -hanke pilotoi Sodexon kanssa 5 oppilaitoksen
linjastohavikin toimittamista ruoka-apuun kevaalld '24.

Stadin safka vastaa logistiikasta ja toiminnan koordinoinnista,
tavoitteena l6ytaa pysyva malli lahjoittamiselle ja logistiikalle

Ylijaanyt ruoka pakataan Stadin safkan GN-astioihin ja jaahdytetaan kuljetusta
varten. Ruoka-aputoimija lammittaa ja tarjoilee ruoan 1-2 paivan sisalla
valmistuksesta.

1 kk jlk: 500 kg ruokaa lahjoitettu ~30-50 kg/pv, biojatteeseen -25 %

Pilotin puolivélitarkastelu (4,8/5)

- Keittiotyontekijat tyytyvaisia, etta havikki menee hyvaan tarkoitukseen eika biojatteeseen.

- Ruoka-aputoimijat pitivat ruokaa hyvana ja monipuolisena; asiakkaat tyytyvaisia valmiista ruoasta
- Toiminnalle toivottiin jatkoa ja laajentumista



LYPPE Laskeutuvien yritysten palvelut pk-seudulie

Visio Pk-seudusta dynaaminen, vetovoimainen huippuosaamisen keskus
globaaleille kasvuyrityksille

Missio kv-startupien houkuttelu pk-seudulle => integroida innovaatio- ja
lilketoimintaekosysteemeihin

Tavoite 50+ kasvu-startupia, 125 tydpaikkaa;
digitaalinen palvelualusta yrityksille ja sijoittajille
=> top10 ranking kv-houkuttelevuudessa

Globaalit tech- ja kasvuyritystapahtumat (siush, webSummit, London Tech Week...)

Tulokset (1v hankkeen kaynnistyksesta)
2000+ keissia => 32 BF-lausuntoa => 27 yritysta => 86 tyopaikkaa

Business Helsinki ESBO




Tulokset, vaikutukset,
vaikuttavuus
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Kuinka seuraamme toimintaamme, mm.

EURA2021-jarjestelman tuotos- ja tulosindikaattorit
Nakyvyys (mm. webanalytiikka)

InnoVisions - systeeminen tyokalu portfolion
vaikuttavuuden ja yhteistyon edistamiseen

Puolivaliarviointi - tehty tyo + jatkotoimenpiteet



HEVin vaikuttavuus

Ohjelman vaikuttavuuden kannalta keskeiset toiminnan osa-alueet
Tulevaisuuden
innovaatioportfolio
ja kestava pk-seutu

SUUNTAUS VALMISTELU PORTFOLIO VIESTINTA
Vastataan Tuetaan vaikuttavien Ve.rkosto,.vertaflsopplmlnen Tuloksgt, tuo.tokset,
ajankohtaisiin T ja yht.elskehlttéml.nen, onnistumiset
haasteisiin ja rakentumista, fasilitoidaan synergiat & uudet ideat, )
kehittamisteemoihin ja sparrataan suunnittelua ~ kyvykkyydet, Nakyvyys,

sidosryhmayhteisty6 osallistavuus

Jalkauttaminen

osaksi perustoimintaa
A + jatkohankkeet
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InnoVisions |

Portfoliossa talla hetkella

10 organisaatiota (+ n3iden verkostot, alustat, resurssit...)

35 osahanketta (+ n3iden verkostot, erikoisosaaminen, resurssit...)
55 tyontekijaa (+ ndiden verkostot, osaaminen...)



SEURAATHAN MEITA?

www.linkedin.com/company/hevinnovations/

www.hevinnovations.fi
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http://www.linkedin.com/company/hevinnovations/
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